
（
栄
養
職
員
部
）

栄
養
職
員
の
複
数
配
置
、臨
時
的
任
用
の
正
規
化
、

代
替
の
速
や
か
な
配
置
、
学
校
給
食
民
間
委
託
化
の

撤
回
を
求
め
ま
し
た
。
府
教
委
は
、
給
食
民
間
委
託

化
に
つ
い
て
府
障
教
と
の
丁
寧
な
話
し
合
い
を
約
束

し
、
栄
養
職
員
の
複
数
配
置
に
つ
い
て
支
援
教
育
課

は
、
喫
食
数
も
増
え
て
い
る
こ
と
か
ら
教
職
人
事
課

と
相
談
し
た
い
と
し
ま
し
た
。
ま
た
、
臨
時
的
任
用

の
正
規
化
お
よ
び
今
年
度
採
用
予
定
数
１
０
名
の
根

拠
に
つ
い
て
は
回
答
で
き
ず
、
病
気
休
暇
等
の
代
替

補
充
が
速
や
か
に
で
き
て
い
な
い
実
態
に
つ
い
て
、

「
非
常
に
重
大
な
問
題
だ
と
認
識
し
て
い
る
」
と
し

ま
し
た
が
、
そ
の
解
消
方
策
に
つ
い
て
も
回
答
で
き

ず
、
別
途
や
り
と
り
を
す
る
こ
と
に
な
り
ま
し
た
。

（
実
習
教
員
部
）

病
気
休
暇
等
に
お
け
る
代
替
の
全
期
間
お
よ
び
４

０
時
間
配
置
、
希
望
を
尊
重
し
た
人
事
異
動
、「
総
括

実
習
助
手
」
の
選
考
と
配
置
に
お
け
る
府
教
委
の
考

え
方
の
改
善
な
ど
を
求
め
ま
し
た
。
府
教
委
は
、
代

替
配
置
に
つ
い
て
学
期
間
雇
用
を
原
則
と
す
る
が
、

個
々
の
事
情
を
よ
く
聞
い
て
対
応
す
る
と
し
、
結
果

と
し
て
４
０
時
間
配
置
も
あ
り
え
る
と
し
ま
し
た
。

人
事
異
動
に
つ
い
て
は
、「
２
０
０
７
年
９
月
の
府
教

委
回
答
事
項
」
を
再
確
認
し
ま
し
た
。「
総
括
実
習
助

手
」
の
選
考
等
の
改
善
に
つ
い
て
は
、
府
教
委
の
配

置
数
の
考
え
方
、
そ
れ
に
伴
う
人
事
異
動
な
ど
府
障

教
の
要
求
と
の
へ
だ
た
り
が
大
き
く
、
引
き
続
き
の

話
し
合
い
を
強
く
求
め
ま
し
た
。

（
臨
対
部
）

府
立
支
援
学
校
の
定
数
内
講
師
４
６
４
人
の
正
規

化
へ
の
具
体
的
計
画
、
選
考
に
お
け
る
講
師
経
験
の

正
当
な
評
価
、
非
常
勤
講
師
や
看
護
師
の
待
遇
改
善

を
求
め
ま
し
た
。
府
教
委
は
、
地
公
法
に
明
記
さ
れ

て
い
る
臨
時
的
任
用
の
要
件
「
任
用
候
補
者
名
簿
が

な
い
場
合
」
に
つ
い
て
、
法
が
想
定
し
て
い
る
内
容

を
回
答
で
き
ま
せ
ん
で
し
た
。
ま
た
、
４
６
４
名
も

の
定
数
内
臨
時
的
任
用
に
つ
い
て
、「
正
規
教
員
を
採

用
し
て
い
く
必
要
が
あ
る
」
と
回
答
す
る
の
み
で
、

具
体
的
計
画
に
つ
い
て
は
答
弁
で
き
ず
、
別
途
や
り

と
り
を
す
る
こ
と
に
な
り
ま
し
た
。
ま
た
、
看
護
師

の
欠
員
に
つ
い
て
府
障
教
が
構
造
的
問
題
点
を
指
摘

し
、
そ
れ
に
つ
い
て
支
援
教
育
課
は
、
ど
の
よ
う
に

し
て
い
く
か
は
課
内
で
相
談
す
る
と
し
ま
し
た
。

（
青
年
部
）

初
任
者
研
修
、
フ
ォ
ロ
ー
ア
ッ
プ
研
修
、「
教
育
力

向
上
プ
ラ
ン
」
に
基
づ
く
「
学
校
訪
問
」
に
つ
い
て
、

そ
の
撤
回
と
改
善
を
求
め
、
人
事
異
動
に
関
し
て
新

規
採
用
者
「
最
長
６
年
」
規
定
の
撤
回
を
求
め
ま
し

た
。
フ
ォ
ロ
ー
ア
ッ
プ
研
修
に
つ
い
て
は
悉
皆
の
研

修
で
は
な
い
と
し
、
参
加
強
制
の
実
態
に
関
す
る
府

障
教
の
指
摘
に
つ
い
て
、「
現
実
に
そ
う
い
う
こ
と
が

あ
る
の
は
残
念
に
思
っ
て
い
る
」
と
し
ま
し
た
。「
学

校
訪
問
」
に
つ
い
て
は
、
府
教
委
が
学
校
に
課
題
を

押
し
つ
け
た
り
、
決
め
つ
け
た
り
し
て
訪
問
す
る
こ

と
は
な
い
、
学
校
訪
問
を
理
由
に
授
業
の
公
開
を
一

方
的
に
求
め
な
い
な
ど
を
確
認
し
ま
し
た
。
人
事
異

動
に
つ
い
て
は
、「
同
一
校
内
に
お
け
る
在
職
年
数
の

延
長
を
図
る
」
等
と
す
る
国
の
審
議
経
過
を
踏
ま
え

た
論
議
を
府
教
委
が
お
こ
な
っ
て
い
な
い
事
が
明
ら

か
に
な
り
、
そ
れ
を
踏
ま
え
た
検
討
を
強
く
求
め
ま

し
た
。

（
女
性
部
）

保
育
特
休
廃
止
の
撤
回
と
、
体
育
実
技
軽
減
の
１

８
時
間
制
度
化
と
す
べ
て
の
教
職
員
を
対
象
に
し
た

制
度
へ
改
善
を
求
め
ま
し
た
。
保
育
特
休
廃
止
の
撤

回
に
つ
い
て
は
、
勤
務
時
間
の
弾
力
的
運
用
が
必
要

な
職
員
に
対
し
て
、
新
た
に
早
出
、
遅
出
勤
務
制
度

導
入
を
考
え
て
お
り
、
細
部
に
つ
い
て
は
府
障
教
と

協
議
す
る
と
し
ま
し
た
。
体
育
実
技
軽
減
を
す
べ
て

の
教
職
員
を
対
象
と
し
た
制
度
に
す
る
こ
と
に
つ
い

て
は
、
栄
養
教
諭
・
職
員
の
労
働
実
態
把
握
を
お
こ

な
う
こ
と
を
約
束
し
ま
し
た
。

（
養
護
教
員
部
）

臨
時
的
任
用
の
正
規
化
と
、
４
月
に
設
置
さ
れ
た

「
分
校
」
へ
の
複
数
配
置
を
求
め
ま
し
た
。
府
教
委

は
府
立
障
害
児
学
校
で
養
護
助
教
諭
（
定
数
内
の
臨

時
的
任
用
）
が
９
名
で
あ
る
と
し
、
そ
の
解
消
の
た

め
に
は
採
用
を
増
や
す
こ
と
が
必
要
だ
と
し
ま
し
た

が
、
ど
の
よ
う
な
計
画
で
採
用
を
増
や
し
て
い
く
の

か
に
つ
い
て
は
答
弁
で
き
ず
、
改
め
て
や
り
と
り
す

る
こ
と
に
な
り
ま
し
た
。
ま
た
、「
分
校
」
へ
の
複
数

配
置
に
つ
い
て
は
、「
法
令
で
は
、
高
等
部
の
分
校
に

配
置
さ
れ
な
い
養
護
教
諭
に
つ
い
て
も
生
徒
数
な
ど

を
考
慮
し
配
置
し
た
」
と
し
、
実
態
に
合
わ
な
い
き

わ
め
て
不
十
分
な
回
答
に
終
始
し
ま
し
た
。

（
寄
宿
舎
教
員
部
）

採
用
選
考
試
験
の
再
開
と
、
再
任
用
に
お
け
る
短

時
間
勤
務
の
導
入
を
求
め
ま
し
た
。
府
教
委
は
、
寄

宿
舎
教
員
の
臨
時
的
任
用
数
と
正
規
任
用
数
が
逆
転

す
る
認
識
を
示
し
な
が
ら
、
採
用
選
考
の
再
開
に
は

言
及
せ
ず
、
ま
た
、
夜
間
時
の
勤
務
体
系
や
業
務
内

容
を
理
由
に
再
任
用
は
フ
ル
タ
イ
ム
で
の
運
用
と
す

る
に
と
ど
ま
り
ま
し
た
。

（
技
術
職
員
部
）

厨
房
の
改
修
と
衛
生
管
理
基
準
に
照
ら
し
た
実
態

把
握
を
求
め
ま
し
た
。
府
教
委
は
、
厨
房
の
実
態
に

つ
い
て
現
在
、
整
理
を
し
て
い
る
途
上
で
あ
り
、
ま

と
ま
り
次
第
府
障
教
に
情
報
提
供
す
る
と
し
ま
し
た
。

（
乗
務
員
部
）

民
間
委
託
化
の
撤
回
等
を
求
め
ま
し
た
。
府
教
委

は
、
民
間
委
託
化
に
つ
い
て
乗
務
員
の
退
職
に
と
も

な
い
順
次
す
す
め
る
と
し
、
通
学
バ
ス
の
円
滑
か
つ

安
全
な
運
行
に
努
め
る
と
し
ま
し
た
。
ま
た
、
民
間

委
託
化
に
と
も
な
う
「
激
変
緩
和
措
置
」
に
つ
い
て

は
、
府
障
教
と
の
確
認
事
項
の
通
り
と
し
ま
し
た
。

（
事
務
職
員
部
）

大
規
模
校
へ
の
加
配
や
、
定
数
改
善
を
求
め
ま
し

た
。
府
教
委
は
、
標
準
法
に
基
づ
く
配
置
を
基
本
と

し
て
、
学
校
の
実
情
も
考
慮
し
な
が
ら
配
置
を
お
こ

な
っ
て
い
る
と
し
ま
し
た
が
、
加
配
等
は
困
難
で
あ

る
と
の
見
解
を
示
し
ま
し
た
。

府障教専門部交渉

●実習教員の病休代替について：「４０時間配置もありえる」

●４６４名もの定数内講師について：「正規教員を採用していく必要がある」

●学校訪問について：「学校に課題の押しつけ、授業の公開を一方的に求めない」

●栄養職員の妊娠にともなう体育実技軽減について：「労働実態の把握をおこなう」

大阪府立障害児学校教職員組合発行 府障教ニュース号外（全教職員配布用） ２０１０年８月２７日 発行

府
障
教
は
７
月
２
６
日
、各
専
門
部
代
表
の
出
席
の
も
と
、府
教
委
と
専
門
部
交
渉
を
お
こ
な
い
ま
し
た
。

府
教
委
か
ら
は
、
高
等
学
校
課
、
支
援
教
育
課
、
保
健
体
育
課
、
教
職
員
人
事
課
、
教
職
員
企
画
課
が
交
渉

に
出
席
し
ま
し
た
。
主
な
や
り
と
り
を
紹
介
し
ま
す
。

府
障
教
ニ
ュ
ー
ス
号
外


