
府教委、人事校長会で２００８年度当初人事取扱要領を説明

意欲を大切にし、希望と納得の人事異動を行え！
―実習教員、栄養士、技師・技能員、調理員―

教職員人事異動の異動対象を「現任校７年以上」を「４年以上」に改悪

人事取扱要領の「適材適所」には「専門性、指導の継続性」を含む！

府
教
委
は
９
月
６
日
の
校
長
会
で
２
０
０
８
年
度
当
初
の
「
府
立
学
校
教
員
人
事
取
扱
要
領
」「
府

立
学
校
教
職
員
人
事
取
扱
要
領
」
「
府
立
盲
・
聾
・
養
護
学
校
と
府
内
公
立
小
・
中
学
校
（
大
阪
市
・

堺
市
を
除
く
）
と
の
間
の
教
員
の
人
事
交
流
に
関
す
る
実
施
要
綱
」
、
「
再
任
用
制
度
に
関
す
る
意
向

予
備
調
査
」
に
つ
い
て
説
明
を
行
い
ま
し
た
。
人
事
調
書
の
府
教
委
提
出
は
、
９
月
２
８
日
と
し
て

い
ま
す
。

今
回
府
教
委
は
、
「
府
立
学
校
教
職
員
（
実
習
教
員
、
栄
養
士
、
技
師
・
技
能
員
、
調
理
員
）
人
事

取
扱
要
領
」
の
異
動
基
準
を
「
７
年
以
上
」
か
ら
「
４
年
以
上
」
に
改
悪
し
ま
し
た
。

教
職
員
の
人
事
異
動
は
、
教
育
に
関
わ
る
重
大
問
題
で
す
。
こ
の
間
の
府
教
委
が
す
す
め
て
き
た
「
直

轄
強
制
人
事
」
に
対
し
て
、
多
く
の
父
母
・
教
職
員
か
ら
、「
専
門
性
の
継
続
・
発
展
が
困
難
に
な
っ

て
い
る
」
な
ど
、
強
い
批
判
が
出
さ
れ
て
い
る
問
題
で
す
。

然
教
職
員
人
事
取
扱
要
領
に
同
様
の
文
言
を

挿
入
す
る
べ
き
と
府
障
教
が
主
張
し
た
の
に

対
し
、
府
教
委
は
「
専
門
性
の
重
要
性
は
理

解
し
て
い
る
」
と
し
な
が
ら
も
、
「
［
２
、
人

事
の
重
点
（
３
）
『
適
材
適
所
』
］
に
は
、
障

害
児
学
校
に
お
け
る
専
門
性
お
よ
び
指
導
の

継
続
性
を
考
慮
す
る
と
い
う
意
味
を
含
ん
で

い
る
」
と
し
ま
し
た
。
し
か
し
、
そ
れ
だ
け

で
は
不
十
分
で
あ
る
と
い
う
追
及
に
対
し
、

「
学
校
長
に
は
、
府
立
学
校
校
長
会
と
は
別

に
機
会
を
設
け
て
周
知
徹
底
を
は
か
る
」
と

し
ま
し
た
。

ま
た
、
人
事
異
動
の
数
に
つ
い
て
は
、
府

教
委
が
あ
ら
か
じ
め
そ
の
規
模
を
定
め
る
も

の
で
な
い
と
し
ま
し
た
。

現
在
折
衝
な
ど
を
踏
ま
え
、
「
『
府
立
学
校

教
職
員
人
事
取
扱
要
領
の
変
更
に
つ
い
て
』

府
障
教
が
確
認
を
求
め
、
府
教
委
が
回
答
し

た
事
項
」
に
つ
い
て
検
討
し
て
い
ま
す
。

新
た
に
「
都
道
府
県
立
学
校
と
の
間
の

期
限
を
付
し
た
教
員
の
人
事
交
流
に
関

す
る
実
施
要
綱
」
を
何
の
説
明
も
な
く
導

入
昨
年
府
教
委
は
、
「
府
立
盲
・
聾
・
養
護
学

校
と
府
内
小
・
中
学
校
（
大
阪
市
・
堺
市
を

除
く
）
と
の
間
の
教
員
の
人
事
交
流
に
関
す

る
実
施
要
綱
」
を
導
入
し
ま
し
た
。
そ
の
と

き
に
は
事
前
に
説
明
が
あ
り
ま
し
た
が
、
今

年
度
の
「
都
道
府
県
立
学
校
と
の
間
の
期
限

を
付
し
た
教
員
の
人
事
交
流
に
関
す
る
実
施

要
綱
」
の
導
入
に
つ
い
て
は
、
説
明
が
な
く
、

現
在
そ
の
説
明
を
求
め
て
い
る
段
階
で
す
。

要
項
か
ら
分
か
る
範
囲
と
現
段
階
の
府
教

委
の
説
明
に
つ
い
て
示
し
ま
す
。

実
施
要
綱
に
よ
れ
ば
、
「
交
流
の
趣
旨
・
目

的
」
を
「
大
阪
府
と
他
の
都
道
府
県
と
の
間

で
人
事
交
流
を
実
施
す
る
こ
と
に
よ
り
、
教

員
と
し
て
の
視
野
を
広
げ
、
指
導
力
の
向
上

を
図
り
、
も
っ
て
今
後
の
大
阪
の
学
校
教
育

の
活
性
化
に
資
す
る
」
と
し
て
い
ま
す
。

そ
し
て
、「
異
動
す
る
者
の
条
件
」
は
「
盲･

聾･

養
護
学
校
に
勤
務
す
る
教
諭
の
う
ち
、
年

度
末
年
齢
４
５
才
以
下
で
、
将
来
交
流
の
経

験
を
生
か
し
て
活
躍
が
期
待
で
き
る
こ
と
」

と
し
、
期
間
は
原
則
と
し
て
２
年
」
と
し
て

い
ま
す
。

府
教
委
主
導
の

直
轄
強
制
人
事
異
動
を
拡
大

４
年
基
準
を
教
職
員
に
も

昨
年
度
府
教
委
は
、
多
く
の
父
母
・
教
職
員

か
ら
、
「
専
門
性
の
継
続･

発
展
が
困
難
に
な
っ

て
い
る
」
な
ど
、
強
い
批
判
が
出
さ
れ
て
い
る

に
も
か
か
わ
ら
ず
、
教
員
の
人
事
異
動
基
準
を

「
７
年
以
上
」
か
ら
「
４
年
以
上
」
に
改
悪
し

ま
し
た
。
そ
し
て
今
年
度
府
教
委
は
、
９
月
６

日
、
教
職
員
（
実
習
教
員
、
栄
養
士
、
技
師
・

技
能
員
、
給
食
調
理
員
）
の
異
動
基
準
を
教
員

同
様
に
「
７
年
以
上
」
か
ら
「
４
年
以
上
」
に

改
悪
し
ま
し
た
。

障
害
児
学
校
に
お
け
る
専
門
性
の
維
持
、

指
導
の
継
続
性
は
重
要
で
あ
る

昨
年
度
府
教
委
は
、
教
員
の
人
事
取
扱
要
領

の
改
悪
に
お
い
て
、
多
く
の
父
母･

教
職
員
か
ら

「
異
動
基
準
７
年
で
あ
っ
て
も
障
害
児
教
育
の

専
門
性
の
維
持･

発
展
が
困
難
に
な
っ
て
い
る

に
も
か
か
わ
ら
ず
、
４
年
基
準
は
言
語
道
断
」

な
ど
の
怒
り
の
声
に
対
し
、
人
事
取
扱
要
領
に

「
専
門
性
等
を
考
慮
す
る
」
と
い
う
文
言
を
挿

入
し
ま
し
た
。

府
障
教
は
各
専
門
部
と
と
も
に
、
昨
年
度
の

経
過
も
踏
ま
え
、「
教
職
員
の
人
事
取
扱
要
領
の

改
悪
撤
回
」
を
基
本
に
、
各
教
職
員
の
実
態
を

訴
え
、「
４
年
基
準
の
不
当
性
」
を
明
ら
か
に
し

ま
し
た
。

府
教
委
は
そ
の
中
で
、「
今
回
の
異
動
基
準
改

定
は
、
異
動
希
望
の
実
現
を
目
的
と
し
た
も
の

で
あ
り
、
障
害
児
学
校
に
お
け
る
教
職
員
人
事

取
扱
要
領
に
つ
い
て
は
、
従
前
の
取
扱
い
を
か

え
る
も
の
で
は
な
い
」「
専
門
性
の
維
持
、
指
導

の
継
続
性
は
重
要
で
あ
り
、
人
事
異
動
に
と
も

な
い
そ
れ
ら
が
損
な
わ
れ
る
こ
と
が
あ
っ
て
は

な
ら
な
い
」「
異
動
に
と
も
な
い
個
人
の
専
門
性

の
発
揮
が
損
な
わ
れ
て
は
な
ら
ず
、
そ
の
こ
と

を
念
頭
に
人
事
異
動
を
お
こ
な
う
」
な
ど
を
示

し
ま
し
た
。

「
適
材
適
所
」
に
は
、
障
害
児
学
校
に
お

け
る
「
専
門
性
お
よ
び
指
導
の
継
続
性
を

考
慮
す
る
」
と
い
う
意
味
を
含
む

昨
年
度
、
教
員
人
事
取
扱
要
領
に
「
専
門
性

等
を
考
慮
す
る
」
と
挿
入
し
た
こ
と
か
ら
、
当
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「
な
お
、「
必
要
が
あ
る
と
き
は
、･･

･
･

協
議

の
上
、
期
間
を
変
更
で
き
る
も
の
と
す
る
」
と

し
て
い
ま
す
。

ま
た
、
交
流
に
よ
り
「
異
動
す
る
人
数
」
は

「
毎
年
若
干
名
」
と
し
、
選
考･

決
定
に
つ
い
て

は
「
大
阪
府
か
ら
他
の
都
道
府
県
へ
交
流
す
る

教
員
は
、
そ
の
教
員
が
所
属
す
る
学
校
長
の
推

薦
に
基
づ
き
、
府
教
育
委
員
会
に
お
い
て
選
考

し
、
推
薦
す
る
。
決
定
は
交
流
先
の
教
育
委
員

会
が
行
な
う
」「
他
の
都
道
府
県
か
ら
大
阪
府
へ

の
交
流
教
員
は
交
流
も
と
の
教
育
委
員
会
の
推

薦
に
基
づ
き
、
府
教
育
委
員
会
に
お
い
て
選
考

し
、
決
定
す
る
」
と
し
て
い
ま
す
。

「
給
与
な
ど
勤
務
条
件
」
は
「
交
流
先
の
給

料
表
を
適
用
す
る
。
ま
た
、
勤
務
時
間
そ
の
他

の
勤
務
条
件
等
の
服
務
に
つ
い
て
は
、
交
流
先

の
教
育
委
員
会
の
定
め
に
よ
る
」
と
し
て
い
ま

す
。募

集
期
間
は
１
０
月
１
７
日
ま
で
と
し
て
い

ま
す
。

府
教
委
が
改
め
て
明
ら
か
に
し
た
点
と
し
て

「
他
の
都
道
府
県
と
は
０
８
年
度
は
広
島
県
の

み
」
で
あ
る
こ
と
、
そ
し
て
「
他
の
都
道
府
県

に
異
動
す
る
た
め
に
一
旦
割
愛
退
職
と
な
り
、

大
阪
府
に
戻
っ
て
く
る
時
は
、
初
任
者
と
同
様

の
人
事
と
な
り
、
異
動
前
の
学
校
に
戻
る
と
は

限
ら
な
い
こ
と
」。
ま
た
、
異
動
す
る
期
間
に
お

け
る
「
必
要
が
あ
る
と
き
は
、･

･
･･

協
議
の
上
、

期
間
を
変
更
で
き
る
も
の
と
す
る
」
と
は
、「
健

康
上
の
問
題
な
ど
２
年
以
内
で
戻
る
こ
と
が
あ

り
え
る
の
で
」
と
し
ま
し
た
。

な
お
、
あ
く
ま
で
「
本
人
希
望
が
前
提
」
で

あ
り
、「
強
制
す
る
こ
と
は
で
き
な
い
」
と
し
、

異
動
先
は
同
一
校
種
で
あ
る
が
、
障
害
種
別
に

つ
い
て
は
本
人
が
希
望
し
て
も
「
受
け
入
れ
先

の
事
情
が
あ
る
」「
実
現
す
る
と
は
限
ら
な
い
」

と
し
ま
し
た
。

府
教
委
は
、
人
事
交
流
の
「
趣
旨･

目
的
」
は

「
教
員
と
し
て
の
視
野
を
広
げ
、
指
導
力
の
向

上
を
図
る
」
た
め
と
し
て
い
ま
す
が
、
こ
れ
だ

け
で
は
、
他
の
都
道
府
県
と
人
事
交
流
す
る
理

由
に
な
り
ま
せ
ん
。

こ
れ
だ
け
の
目
的
な
ら
研
修
・
出
張
な
ど
で

あ
っ
て
も
こ
の
目
的
は
達
成
で
き
ま
す
。
私
た

ち
は
、
例
え
ば
出
張
や
研
修
承
認
に
お
い
て
「
な

ぜ
そ
の
場
所
・
日
程
で
な
い
と
研
修
や
出
張
が

で
き
な
い
の
か
」
厳
し
く
学
校
長(

府
教
委)

か

ら
求
め
ら
れ
ま
す
。
当
然
な
ぜ
他
の
都
道
府
県

で
あ
る
の
か
明
確
な
説
明
を
す
べ
き
で
す
。

ま
た
、「
２
年
の
期
間
」
を
設
け
る
理
由
も
一

切
説
明
で
き
ず
、
直
轄
強
制
人
事
異
動
で
「
専

門
性
の
継
続
・
発
展
が
困
難
に
な
っ
て
い
る
」

と
父
母
・
教
職
員
か
ら
批
判
が
相
次
ぎ
、
と
り

わ
け
「
４
年
基
準
」
で
の
異
動
が
大
き
な
問
題

と
な
っ
て
い
る
と
き
に
、「
２
年
」
で
の
人
事
交

流
を
打
ち
出
す
府
教
委
の
姿
勢
は
大
問
題
で

す
。そ

し
て
な
に
よ
り
、
他
の
都
道
府
県
に
赴
任

す
る
に
あ
た
り
、
膨
大
な
精
神
的
・
経
済
的
負

担
が
の
し
か
か
っ
て
き
ま
す
。

ま
だ
、
給
与
な
ど
勤
務
条
件
（
特
に
昇
給
に

つ
い
て
は
ど
う
な
の
か
な
ど
）
を
は
じ
め
、
説

明
が
不
十
分
な
点
も
多
々
あ
り
、
今
後
説
明
を

受
け
、
わ
か
り
次
第
連
絡
し
ま
す
。

本
人
の
希
望
・
納
得
抜
き
の

「
得
・
特
シ
ス
テ
ム
」
は
許
さ
れ
な
い

昨
年
度
よ
り
導
入
し
た
「
得
・
特
シ
ス
テ
ム
」

と
は
、
「
教
員
が
、
こ
れ
か
ら
の
府
立
学
校
の

教
育
活
動
に
活
か
す
こ
と
の
で
き
る
特
技
や

得
意
分
野
の
内
容
を
自
主
的
に
特
技
・
得
意
分

野
情
報
検
索
シ
ス
テ
ム
に
登
録
し
、
校
長
が
こ

の
情
報
検
索
シ
ス
テ
ム
を
活
用
し
、
学
校
に
必

要
と
す
る
人
材
の
確
保
を
図
る
」
と
し
、
「
校

長
が
検
索
し
、
相
手
校
の
校
長
に
異
動
を
打
診

す
る
こ
と
が
で
き
る
。
相
手
校
の
校
長
が
同
意

す
れ
ば
、
両
校
の
校
長
が
府
教
委
に
具
申
す

る
」
と
い
う
も
の
で
す
。
両
校
校
長
の
話
し
合

い
の
内
容
や
府
教
委
に
具
申
し
た
事
実
は
本

人
に
は
知
ら
さ
れ
な
い
制
度
で
す
。
「
特
技
・

得
意
分
野
情
報
検
索
シ
ス
テ
ム
」
に
登
録
し
た

以
上
、
自
分
の
知
ら
な
い
と
こ
ろ
で
異
動
が
す

す
め
ら
れ
る
こ
と
を
覚
悟
し
な
く
て
は
な
り

ま
せ
ん
（
２
０
０
７
年
度
内
の
登
録
・
修
正
・

削
除
は
、
１
１
月
３
０
日
ま
で
。
０
７
年
１
２

月
１
日
か
ら
０
８
年
３
月
３
１
日
ま
で
は
、
登

録
・
修
正
・
削
除
を
停
止
）
。
こ
の
よ
う
な
本

人
の
希
望
・
納
得
抜
き
の
制
度
に
よ
る
異
動
は

許
さ
れ
ま
せ
ん
。

学
校
間
競
争
や
教
職
員
の

管
理
を
強
め
る
「
公
募
制
人
事
」

「
公
募
制
に
よ
る
教
員
の
人
事
異
動
」
は
、「
校

長
が
自
ら
学
校
の
課
題
に
応
じ
て
求
人
情
報

を
公
開
し
、
そ
れ
に
応
募
し
た
教
員
の
中
か
ら

校
長
が
構
想
す
る
学
校
運
営
を
担
い
得
る
人

材
を
確
保
す
る
た
め
の
も
の
で
あ
る
」
と
し
て

「
学
校
の
活
性
化
を
図
る
と
と
も
に
、
教
員
の

自
己
啓
発
の
動
機
付
け
を
促
し
そ
の
意
欲
の

向
上
を
図
る
」
趣
旨
で
お
こ
な
う
と
し
て
い
ま

す
。応

募
期
間
は
１
１
月
３
０
日
（
金
）
～
１
２

月
７
日
（
金
）、
面
接
は
１
２
月
１
４
日
（
金
）

～
２
６
日
（
水
）
に
行
う
と
し
て
い
ま
す
。

府
教
委
の
「
公
募
制
に
よ
る
教
員
の
人
事
異

動
実
施
要
領
」
に
は
「
人
事
を
通
じ
て
校
長
の

リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
発
揮
の
た
め
の
支
援
を
図

る
」
「
特
色
あ
る
学
校
づ
く
り
を
推
進
す
る
人

材
の
配
置
に
努
め
る
」
と
あ
り
、
①
校
長
に
「
多

様
化
・
特
色
づ
く
り
」
を
競
わ
せ
な
が
ら
そ
れ

に
適
合
す
る
「
人
材
」
を
集
め
る
も
の
、
②
校

長
に
と
っ
て
都
合
の
い
い
「
従
順
な
人
材
」
を

選
ぶ
こ
と
が
可
能
に
な
り
、
恣
意
的
人
事
、
情

実
人
事
の
危
険
性
が
大
き
く
、
学
校
運
営
で
校

長
の
独
断
専
行
を
助
長
す
る
、
な
ど
の
問
題
点

が
あ
り
ま
す
。

再
任
用
制
度
の
意
向
予
備
調
査
も
実
施

２
０
０
７
年
度
末
定
年
退
職
予
定
者
（
事
務

職
員
を
除
く
）
を
対
象
に
、
再
任
用
制
度
に
関

す
る
意
向
予
備
調
査
も
実
施
し
ま
す
。
調
査
用

紙
の
提
出
は
９
月
２
８
日
（
金
）
が
締
め
切
り

に
な
っ
て
い
ま
す
。

［
人
事
調
書
が
若
干
変
更
さ
れ
て
い
ま
す
］

府
立
高
等
学
校
の
学
区
変
更
、
他
の
都
道
府

県
と
の
交
流
人
事
な
ど
で
若
干
変
更
さ
れ
て

い
ま
す
の
で
注
意
く
だ
さ
い
。

【
た
た
か
い
の
基
本
】

①
直
轄
強
制
人
事
異
動
の
内
容
・
す
す
め
方
と
も
に
父

母
・
教
職
員
・
地
域
な
ど
当
事
者
の
意
見
を
聞
か
ず
、
一

方
的
に
強
行
し
て
き
て
い
ま
す
。
父
母
共
同
の
学
校
づ
く

り
を
は
じ
め
、
憲
法
を
守
り
・
生
か
す
と
り
く
み
と
結
合

し
て
運
動
を
す
す
め
る
。

②
教
育
条
件
整
備
を
求
め
る
運
動
と
結
合
し
て
、
府
教
委

に
み
ん
な
の
願
い
を
訴
え
る
と
り
く
み
に
す
る
。

③
大
切
な
教
育
問
題
で
あ
り
、
幅
広
い
教
職
員
・
父
母
・

Ｐ
Ｔ
Ａ
等
と
の
共
同
を
広
げ
る
運
動
に
す
る
。

職
場
で
の
と
り
く
み

①
職
場
集
会
を
も
ち
、
「
府
障
教
ニ
ュ
ー
ス
号
外
」
な
ど

を
利
用
し
な
が
ら
、
問
題
点
を
学
習
す
る
と
と
も
に
、
各

職
種
の
意
見
も
出
し
合
い
、
障
害
児
教
育
の
専
門
性
と
教

職
員
の
労
働
条
件
、
民
主
的
な
学
校
運
営
を
守
り
発
展
さ

せ
る
意
思
統
一
を
行
い
ま
し
ょ
う
。

②
父
母
と
教
育
懇
談
会
を
行
い
、
障
害
児
教
育
の
専
門
性

の
維
持
・
発
展
に
与
え
る
影
響
を
具
体
的
に
明
ら
か
に

し
、
学
校
と
教
育
を
守
り
発
展
さ
せ
る
と
り
く
み
の
共
同

を
広
げ
ま
し
ょ
う
。

③
校
長
交
渉
を
行
い
、
障
害
児
教
育
の
専
門
性
・
継
続
性

を
守
り
発
展
さ
せ
る
立
場
で
、
て
い
ね
い
な
ヒ
ア
リ
ン
グ

と
具
申
を
お
こ
な
う
こ
と
、
恣
意
的
な
人
事
異
動
を
お
こ

な
わ
な
い
こ
と
を
申
し
入
れ
ま
し
ょ
う
。

④
校
長
に
「
特
技
・
得
意
分
野
情
報
検
索
シ
ス
テ
ム
を
活

用
し
た
教
員
の
異
動
」
「
公
募
制
人
事
異
動
」
に
対
す
る

対
応
を
確
認
す
る
と
と
も
に
、
学
校
の
課
題
・
ビ
ジ
ョ
ン

に
つ
い
て
は
、
教
職
員
の
議
論
・
合
意
を
尊
重
す
る
よ
う

に
申
し
入
れ
ま
し
ょ
う
。

⑤
校
長
に
「
人
事
交
流
」
に
対
す
る
対
応
を
確
認
し
、
学

校
の
専
門
性
を
維
持
・
発
展
さ
せ
る
立
場
で
の
対
応
を
求

め
ま
し
ょ
う
。

「
人
事
調
書
」「
ヒ
ア
リ
ン
グ
」
で
希
望
の
有
無
等

を
正
確
に
伝
え
、
専
門
性
等
を
強
調
し
よ
う

府
教
委
に
提
出
す
る
人
事
調
書
の
記
入
に
あ
た
っ
て

は
以
下
の
点
に
留
意
し
ま
し
ょ
う
。

①
人
事
調
書
に
は
、
希
望
の
有
無
等
を
正
確
か
つ
具
体
的

に
記
入
し
、
必
要
な
ら
追
加
資
料
も
添
付
す
る
。

②
ヒ
ア
リ
ン
グ
で
は
十
分
時
間
を
と
り
、
要
件
・
事
情
と

希
望
を
き
ち
ん
と
伝
え
る
。

③
あ
い
ま
い
な
表
現
は
避
け
る
。
希
望
事
項
を
は
っ
き
り

と
伝
え
る
。

④
状
況
が
変
わ
っ
た
場
合
は
直
ち
に
校
長
に
申
し
入
れ

る
。
そ
の
際
、
調
書
の
差
し
替
え
も
行
う
。

⑤
府
教
委
は
、
「
専
門
性
等
を
考
慮
」
（
教
員
）
「
従
前
の

取
扱
い
を
変
え
る
も
の
で
は
な
い
」
（
教
職
員
）
と
し
て

お
り
、
専
門
性
・
指
導
の
継
続
・
発
展
の
問
題
に
つ
い
て

も
、
ヒ
ア
リ
ン
グ
や
人
事
調
書
で
強
調
す
る
。

府
障
教
「
人
事
異
動
希
望
カ
ー
ド
」
の
集
約

府
障
教
は
、
「
府
障
教
人
事
異
動
希
望
カ
ー
ド
」
を
集

約
し
、
異
動
希
望
、
あ
る
い
は
異
動
で
き
な
い
事
情
等
を

府
教
委
に
伝
え
、
人
事
異
動
に
反
映
す
る
よ
う
要
求
し
ま

す
。
「
府
障
教
人
事
異
動
希
望
カ
ー
ド
」
は
１
０
月
１
２

日
（
金
）
ま
で
に
、
本
部
に
提
出
し
て
く
だ
さ
い
。

分
会
代
表
者
・
専
門
部
長
会
議

９
月
１
２
日
（
水
）
午
後
７
時

教
育
会
館
７
階
「
７
０
５
号
室
」




